PREREQUIS

Ce programme est adapté aux entreprises, de toutes
tailles, souhaitant faire acquérir, a leurs collaborateurs,
les techniques de communication et de prospection
sur ce réseau social pour le compte de I'entreprise ainsi
que toute personne souhaitant se perfectionner sur
l'utilisation de LinkedIn.

Le suivi de cette formation nécessite de disposer soit
d’un ordinateur soit d’'une tablette soit d'un smartphone
ainsi qu'un compte LinkedIn existant.

Une adresse mail et une connexion Internet sont
requises d'un débit minimum de 512 kb/seconde. Nous
recommandons de privilégier le navigateur Chrome.

Pour le suivi des classes virtuelles, le téléchargement
gratuit de l'application ZOOM est requis pour accéder
aux séances en visio (compatible avec Linux, Windows
et macOS).

Maitriser les bases de la navigation sur Internet est
demandée pour une meilleure expérience utilisateur.

DUREE

e 8H réparties en 4 demi-journées (1 séance de 2
heures / demi-journées).

¢ 30 minutes de e-learning (tutos vidéo).

TARIFS

o 490 € TTC / personne pour une sessionde 4 a 6
apprenants maximum.

e 1 390 € TTC pour une session individuelle.

CONTACT

e Mail : contact@cross-roads.io
e Téléphone: 01 78 525377



mailto:contact@cross-roads.io

MODULE 1 - DECOUVRIR LES FONCTIONNALITES DE LINKEDIN

Asynchrone e E-learning e Durée 30 minutes

Enautonomieetavotre rythme,visionnezles 11 tutosvidéo pourdécouvrirles principales thématiques qui seront approfondies
tout au long de votre formation. Ces vidéos devront étre vues en intégralité, c’'est un véritable travail préparatoire pour étre
opérationnel(le) lors des sessions avec votre formateur et ancrer les notions.

Ces vidéos sont disponibles tout au long de votre parcours, n'hésitez pas a les revisionner dans le cadre de la création de
votre profil Linkedin.

Connaitre son niveau sur LinkedIn

Paramétrer son compte et les notifications
Adapter ma photo, mon « personal branding »
Définir son titre, contribuer a son référencement
Rédiger sa bande annonce

Personnaliser 'URL de son profil

Administrer ses compétences

Créer un profil multilingue

Découvrir les niveaux d'interaction sur LinkedIn
Lancer des invitations ciblées

Maitriser la recherche avancée, les hashtags (#)

MODULE 2 - DEFINIR SA LIGNE EDITORIALE ADAPTEE A SA CIBLE

Synchrone e Visio e Durée 2H

% Lister les différentes catégories de cibles.
% Elaborer l'offre de service adaptée a chaque catégorie de cible.
* Identifier les mots clés.

P Activités pédagogiques interactives et participatives.

MODULE 3 - OPTIMISER SON PROFIL LINKEDIN

Synchrone e Visio e Durée 2H

3% Compléter le profil en lien avec I'algorithme LinkedIn.
3 Valoriser ses expériences, ses compétences.

* Optimiser son profil pour les moteurs de recherche.

s Solliciter des recommandations / témoignages clients).

P Activités pédagogiques interactives et participatives.



MODULE 4 - INTERAGIR AVEC SA CIBLE

Synchrone e Visio e Durée 2H
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Maitriser les niveaux de relation et en tirer profit pour élargir son audience.
Se constituer un réseau spécifique adapté a son écosystéme pour émerger.
Mettre en place une stratégie de connexion efficace via les demandes d'invitation.

Maitriser la fonctionnalité recherche avancée pour atteindre sa cible : recherches multicritéres de contacts, de
publications, de groupes.

Engager la conversation a travers du contenu a valeur ajouté, via les commentaires de publication.

Rédiger des messages privés personnalisés & efficaces.

Produire des publications a valeur ajouté et engageante (Rich média) pour augmenter sa visibilité, générer de
I'engagement et développer son réseau.

Activités pédagogiques interactives et participatives.

MODULE 5 - PILOTER SES ACTIONS

Synchrone e Visio e Durée 2H

*
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Mettre en place sa stratégie éditoriale basée sur la méthode du calendrier éditorial.
Identifier les indicateurs de performance a suivre (dwell time, SSI).
Optimiser sa gestion du temps.

Activités pédagogiques collaboratives et participatives.

QUIZ : évaluation des acquis de la formation



MODALITES PEDAGOGIQUES

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PEDAGOGIQUE
% Visioconférence via l'outil Zoom pour les modules synchrones.
* Plateforme e-learning via notre chaine YouTube pour les modules asynchrones.
* Les exercices sont adaptés en fonction du niveau d’avancement des participants.

MODALITES ET DELAI D’ACCOMPAGNEMENT OU D’ASSISTANCE TECHNIQUE STAGIAIRE

% Echanges et accompagnement réalisés par mail et / ou téléphone, groupe LinkedIn dédié.
* Assistance synchrone.

MOYENS PEDAGOGIQUES ET D’ENCADREMENT

% Pédagogie basée sur la ludo-pédagogie (méthode de formation professionnelle consistant a sortir les participants
de leur contexte de travail pour leur faire prendre conscience, par le jeu, de telle ou telle notion) : pratiques basées
sur activités ludiques.

3  Approche pragmatique & opérationnelle :
- Sessions synchrones : travaux en groupe, tableaux blancs, interactions sur écran.
- Sessions asynchrones : défis, questionnaires, quizz.

¥ Mises en pratique tout au long de la formation via un groupe privé sur LinkedIn pour pouvoir pratiquer dans des
conditions réelles en toute sécurité.

MODALITES D’EVALUATION ET DE CERTIFICATION

2 Evaluation:
s Un test d'évaluation est proposé en fin de formation.

= Accompagnement :

% Un suivi personnalisé est proposé a partir des résultats du questionnaire (effectué en fin de formation) : envoi
de la correction du questionnaire et axes d'amélioration identifiés.

MOYENS TECHNIQUES

% Classe virtuelle en visioconférence via l'outil ZOOM.

ACCESSIBILITE DE NOS PROGRAMMES DE FORMATION

Nous portons une écoute particuliére et un regard bienveillant aux demandes de formation venant de personnes
porteuses d’un handicap. Afin de répondre a vos questions et vous renseigner sur notre dispositif de formation,
n’hésitez-pas a formuler votre demande a contact@cross-roads.io

Une réponse vous sera adressée dans un délai maximum de 72h.




